2018-2019-1基础科学部督导工作计划

为了确保基础科学部下学期教学工作有序、高效展开，有效推动教风和学风建设，提高教学质量和教师教学水平，经基础科学部教学督导工作领导小组讨论研究，制订基础部下学期教学督导工作计划如下：

一、加强学习、完善制度
为提高对教学质量监控工作的认识，组织基础部教学督导组全体成员认真学习《江苏省高等职业院校内部质量保证体系诊断与改进工作方案》，深刻领会加强教学质量保障体系建设的具体要求，结合本部门工作实际，制定和完善基础部教学质量保障制度。以制度建设为基础，增强监控工作的规范性；以规范管理为突破，加大监控工作的力度。进一步完善相关督导工作相关文件，做到监控有依据，处罚有标准，引导有水平，使基础部督导工作日常化、规范化、服务化。把教学质量监控工作与部门精细化管理、深化教学改革相结合，围绕部门各项工作，全方位做好质量监控，促教，促管，促学，促改，不断提升系部的教学管理水平，为学院的长远发展和学生的可持续发展服务。

二、加强监控，强调过程管理
1.全员参与教学巡视，规范日常教学秩序。内容包括：学生课堂秩序；教师有无迟到、提前下课现象；教师是否按教学规范上课；以及其他突发事件处理等，加强部门对教学运行情况的了解和调研。
2.指定听课与推门听课相结合，加大对课堂教学的监控力度。每个督导组成员每学期听课次数至少8次，兼职督导员听课次数至少20次。通过课堂听、看、查、导方式，促使教师备课、上课、批改作业、辅导、考核工作的规范化、制度化。本学期，我部计划开设院级公开课1次，系级公开课3次，部门督导组将于开设公开课前3个星期左右对开设公开课的教师教案进行讨论，从课堂整体设计，到教学内容安排和课堂驾驭技巧，甚至教师的教态、板书、ppt的制作，都会做具体的指导和细致的分析，力求使教师在教育理念、方法和能力上产生了一次飞跃。
3.根据学院期初、期中、期末教学检查工作的总体安排，加强教学文件资料的管理。期初，督促各位任课教师准备好授课计划、教案、学生学习情况记载表等，按照学院的相关要求，做好开课前的一切准备工作。期中，根据教务处文件精神，组织好任课教师各项基本教学文件的检查，召开教师座谈会，学生座谈会，同时对教研活动进行检查督促，并要求所有检查的原始资料在收集、整理、装订后妥善留存。期末，加强考试工作的督导力度，从出卷、审卷、批卷到试卷归档整理督导组将安排专人检查，严格把关，保证考试工作的顺利进行。同时将本学期的所有教学资料按规定格式整理归档，迎接学院统一组织的期末教学检查。

4.根据学院普教、成教双轮齐转的要求，加强成教教学的监控力度。基础科学部的成人教育集中在对校内学生的辅导上，为此开设了四、六级辅导班、专转本辅导班、高等数学强化班等，根据学院的要求，部门将把督导的重点放在了教学内容的完善和教学效果的提升上，定期召开成教工作会议或教研室工作会议，专题研究成人教学内容，尽可能让自编的教材更具针对性，上课的内容更加符合学生的实际需求，尽最大的努力提高学生的考试通过率。当然，巡视教师是否按时到课、学生出勤率如何等等也是成教督导工作内容之一。
5.根据学院提出的着力提升学生综合素质的总体要求，加大对公共选修课程的监控力度。基础科学部本学期多位老师开设公共选修课，为响应学院建设一支高素质高水平的公共素质选修课教师队伍的要求，基础部将专题研讨公共选修课程，并要求所有督导组成员不仅随堂听取公共选修课程，同时也要加大对公选课程教学计划和教案的检查，使公共选修课程达到与普通课程同样的授课质量，真正帮助学生提升综合素质。

6.以打造一支教学水平高、科研能力强的教师队伍为目标，加大师资队伍建设的监控力度。本部门督导组成员将召开专题会议、研讨公开课、组织技能竞赛和各类培训等多种渠道，对教师的师德修养提高、专业能力发展提出建设性意见，并适时给予帮助。（1）鼓励年轻教师参与学位工程建设，利用考研、进修或做访问学者，提高学历层次，提升专业水平；（2）鼓励教师下企业实践锻炼，提高基础部双师队伍比例；（3）以抓教师业务水平促进科研能力提升，以抓教学改革促进教学研究能力提升，指导教师结合教学工作的实际，撰写高品质论文，申报教研教改课题。

教学质量监控作为系部常规管理的重要组成部分，对于推进教学改革、提高教学质量、提升教师素质等具有重要作用。基础科学部将坚持以“导”为主、以“督”为辅的教学监控理念，加强教风、学风建设，建立健全质量保障体系，最大化地发挥教学督导工作的推动作用，切实提高部门全体教师的教学科研水平。
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